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 1. Účel dokumentu 

Tento dokument stanovuje minimální etické, sociální, environmentální a právní požadavky, které musí 
dodržovat všichni dodavatelé společnosti AIR POWER s.r.o. 

 2. Lidská práva, rovnost, diverzita a inkluze 

Dodavatelé jsou povinni respektovat mezinárodně uznávaná lidská práva a vytvářet pracovní prostředí 
založené na respektu, rovnosti a důstojnosti. 

 2.1 Zákaz diskriminace, obtěžování a ochrana práv žen 

Dodavatelé zajišťují rovné zacházení bez ohledu na pohlaví, věk, rasu, etnický původ, náboženství, zdravotní 
stav, sexuální orientaci nebo jiné charakteristiky. Netolerují žádné formy obtěžování, šikany ani násilí a 
podporují ochranu práv žen a rovné příležitosti. 

 2.2 Dětská práce a mladiství pracovníci 

Dodavatelé nepřipouštějí žádné formy dětské práce. Zaměstnávání mladistvých pracovníků je možné pouze 
v souladu s platnými právními předpisy a s ohledem na jejich bezpečnost, zdraví a vzdělávání. 

 2.3 Mzdy, benefity a pracovní doba 

Dodavatelé poskytují spravedlivou mzdu a zákonné benefity v souladu s platnými právními předpisy. 
Pracovní doba, přesčasy a doby odpočinku jsou dodržovány v souladu s místní legislativou. 

 2.4 Zákaz moderního otroctví a nucené práce 

Dodavatelé netolerují žádné formy otroctví, nevolnictví, nucené nebo povinné práce ani obchodování s 
lidmi. 

 2.5 Etický nábor zaměstnanců 

Nábor zaměstnanců probíhá transparentně, dobrovolně a bez poplatků ze strany uchazečů. Dodavatelé 
nepoužívají klamavé, nátlakové ani zneužívající náborové praktiky. 

 2.6 Svoboda sdružování a kolektivní vyjednávání 

Dodavatelé respektují právo zaměstnanců na svobodu sdružování a kolektivní vyjednávání v souladu s 
platnými právními předpisy. 

 3. Práva menšin a původních obyvatel 

Dodavatelé respektují práva menšin a původních obyvatel a nepodporují žádné činnosti vedoucí k 
porušování těchto práv. 

 4. Práva k půdě, lesům a vodním zdrojům a zákaz nuceného vystěhování 

Dodavatelé nesmí podporovat nucené vystěhování ani porušování práv místních komunit k přírodním 
zdrojům. 

 5. Využívání veřejných a soukromých bezpečnostních složek 

Jakékoli využití bezpečnostních složek musí být zákonné, přiměřené a v souladu s lidskými právy. 
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 6. Finanční odpovědnost a přesné záznamy 

Dodavatelé vedou pravdivé, úplné a přesné účetní a obchodní záznamy a neprovádějí žádné formy 
manipulace s daty. 

 7. Padělané a neautorizované díly 

Dodavatelé nesmí používat, vyrábět ani distribuovat padělané nebo neautorizované díly a musí zajistit 
dohledatelnost původu produktů. 

 8. Vývozní kontroly a mezinárodní sankce 

Dodavatelé jsou povinni dodržovat veškeré platné vývozní kontroly a mezinárodní sankční režimy. 

 9. Oznamování neetického jednání a ochrana oznamovatelů 

Dodavatelé umožní oznámení neetického jednání a zajistí ochranu oznamovatelů před odvetou. 

 10. Ochrana životního prostředí a udržitelnost 

Dodavatelé jsou povinni řídit své činnosti s ohledem na ochranu životního prostředí a udržitelný rozvoj. 

 10.1 Řízení emisí skleníkových plynů, energetická účinnost a dekarbonizace 

Dodavatelé sledují a snižují emise skleníkových plynů (GHG), zvyšují energetickou účinnost svých provozů a 
podporují využívání obnovitelných zdrojů energie. 

 10.2 Voda, ovzduší a hluk 

Dodavatelé odpovědně hospodaří s vodními zdroji, chrání kvalitu vody a ovzduší a minimalizují hlukové 
emise. 

 10.3 Biodiverzita, využívání půdy a odlesňování 

Dodavatelé dbají na ochranu biodiverzity, půdy a ekosystémů a nepodporují nezákonné odlesňování nebo 
degradaci půdy. 

 10.4 Chemické látky, odpady a recyklace 

Dodavatelé zajišťují odpovědné nakládání s chemickými látkami, minimalizují vznik odpadů, podporují 
opětovné použití a recyklaci. 

 10.5 Ochrana zvířat 

Pokud je relevantní, dodavatelé respektují zásady welfare zvířat. 

 11. Ochrana zdraví a bezpečnost práce 

Dodavatelé zajišťují bezpečné a zdravé pracovní podmínky, identifikují a minimalizují rizika a dodržují platné 
předpisy v oblasti BOZP. 

 12. Etické podnikání, transparentnost a ochrana informací 

 12.1 Boj proti korupci a praní špinavých peněz 

Dodavatelé nepřipouštějí žádné formy korupce, úplatkářství ani praní špinavých peněz. 
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 12.2 Ochrana osobních údajů a bezpečnost informací 

Dodavatelé chrání osobní údaje a důvěrné informace a zajišťují jejich bezpečnost. 

 12.3 Zveřejňování informací a přesné záznamy 

Dodavatelé poskytují pravdivé, úplné a přesné informace a vedou řádné záznamy. 

 12.4 Spravedlivá hospodářská soutěž a střet zájmů 

Dodavatelé dodržují pravidla hospodářské soutěže, antimonopolní předpisy a předcházejí střetům zájmů. 

 12.5 Duševní vlastnictví 

Dodavatelé respektují a chrání práva duševního vlastnictví. 

 13. Přenesení požadavků v dodavatelském řetězci 

Dodavatelé jsou povinni zajistit, aby tyto požadavky byly dodržovány i jejich vlastními dodavateli a 
subdodavateli. 

 14. Dohled a spolupráce 

AIR POWER s.r.o. si vyhrazuje právo ověřovat dodržování tohoto dokumentu a požaduje součinnost 
dodavatelů. 

 15. Závěrečná ustanovení 

Nedodržení těchto požadavků může vést k přehodnocení nebo ukončení obchodní spolupráce. 

 


